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机电学院团学组织改革实施方案 

为进一步推进我院团学组织改革，加强基层组织建设，明

确组织定位、立足本质要求，根据团的十八大和十八届二中、

三中、四中全会精神及学校相关工作要求，结合学院团学工作

实际，制定本方案。 

一、指导思想 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习

贯彻党的十九大、团的十八大会议精神，落实我校第十二次党

代会精神，在党的领导和团的指导下，进一步优化学院团学组

织格局，围绕中心、服务大局，立足思想政治引领和服务成长

成才根本职能，团结引领学院广大同学听党话、跟党走，发扬

“艰苦朴素、求真务实”校训精神，深耕专业、立志成才，为

实现两个百年目标和中华民族伟大复兴的中国梦贡献青春力

量。 

二、主要目标 

通过组织改革与工作革新，进一步明确学院团学工作格

局，立足团学组织本职，形成协同工作体系，克服并解决意识

不够、能力不够、影响不够等问题，使团学组织的政治性、先

进性和群众性得到显著增强。 

三、改革举措 



 

 

（一）完善学院团学组织格局 

根据学校相关工作要求，结合我院工作实际，调整现有团

学组织格局。团委设书记 1名，由学院老师担任，全面负责学

院团委整体工作。设副书记 4 名，协助书记开展工作，其中教

师兼职副书记 1名，由辅导员老师兼任，具体指导学生会开展

工作；学生副书记 3 名，1 名统筹团委各职能部门开展工作，

另外 2名分别由学生会和研究生会主席团成员兼任。 

团委下设秘书部、组织部、信宣部、社团管理部 4 个职能

部门，各设部长 1 名，副部长 2-4名，各部门部员人数不超过

15 人。 

团委直属学生组织（中心）4个，分别是学生科创中心、

学生美育中心、“小电鸡”媒体中心、“向阳”青年志愿者协

会，各设负责人 2-3 人，各组织（中心）成员不超过 30人。 

学生会、研究生会改革根据学校有关规定执行，团委按照

学院党委部署直接指导学生会、研究生会、各学生社团开展具

体工作。 

（二）改革建设团属学生组织 

1.学生会与研究生会 

强化学院党委对学生会、研究生会的全面领导和团委的直

接指导作用。优化学生会、研究生会部门结构，精简组织人数，

改革工作方式方法，强化学生会、研究生会引领学生思想、服

务学生成长职能。学院党委副书记分管学生会、研究生会工作，



 

 

学院分管教学、研究生工作的副院长分别参与学生会、研究生

会管理，学院团委书记、副书记直接指导学生会、研究生会开

展工作。 

学生会、研究生会组织架构采用“主席团+工作部门”形

式，主席团分别由 3 人组成，不设主席、副主席，设执行主席，

以学期为周期，轮值担任。 

学生会改革部门结构，缩减人员数量，设工作部门 5 个，

具体为：综合办公室，由原办公室、公共关系部合并组建，设

部长 1人，副部长 1 人，部门成员 2 人；学习服务部，由原学

术部组建，设部长 1 人，副部长 2 人，部门成员 3人；成长服

务部，由原基建部、体育部合并组建，设部长 1人，副部长 2

人，部门成员 3人；权益服务部，设部长 1人，副部长 2 人，

部门成员 3人；宣传服务部，由原学生会全媒体中心运营组组

建，设部长 1人，副部长 1人，部门成员 3人。 

研究生会改革部门结构，设工作部门 4个，具体为：办公

室、创新创业实践部、学习服务部、成长服务部。每个部门设

负责人 1 人，各部门成员总数不超过 6人。 

2.学生科创中心 

学院学生科创中心由原团委科技部组建，在学院党委的领

导与团委的指导下，综合统筹学院各级各类学生科创相关工

作。学生科创中心由学院党委副书记分管、学院分管科研工作

的副院长参与管理，学院团委书记、副书记直接指导。中心设



 

 

负责人 2-3人，下设若干工作部门，成员不超过 30 人。 

3.学生美育中心 

学院学生美育中心由原学生会文艺部组建，在学院党委的

领导与团委的指导下，综合统筹学院各类学生文化艺术教育相

关工作。学生美育中心由学院党委副书记分管，学院团委书记、

副书记直接指导。中心设负责人 2-3 人，下设若干工作部门，

成员不超过 30人。 

4.“小电鸡”媒体中心 

学院“小电鸡”媒体中心由原学院媒体中心、团委新媒体

中心、学生会全媒体中心采编组、技术组合并组建，在学院党

委的领导与团委的指导下，综合开展学院各类宣传教育及信息

服务工作。“小电鸡”媒体中心由学院党委副书记分管，学院

团委书记、副书记直接指导。中心设负责人 2-3人，下设若干

工作部门，成员不超过 30人。 

5.“向阳”青年志愿者协会 

学院“向阳”青年志愿者协会由原团委志愿者协会组建，

在学院党委的领导与团委的指导下，综合统筹学院各类学生志

愿服务相关工作。“向阳”青年志愿者协会由学院党委副书记

分管，学院团委书记、副书记直接指导。协会设负责人 2-3

人，下设若干工作部门，成员不超过 30人。 

（三）强化团学组织联系基层团支部、班级机制 

明确团学组织扎根学生群体开展教育引领活动的工作落



 

 

脚点，促进与基层班团委员间的工作联系，强化对学生团支部、

班级的指导，及时发现、收集同学们重点关心、密切关注的现

实问题，及时反馈学院并帮助有效解决。 

团学组织 联系基层组织 联系人员 

秘书部 团支部 团支书 

组织部 团支部 团支书/组织委员 

信宣部 团支部 信宣委员 

社团管理部 
团支部/学生社团/

院队 

团支书/相关负责同

学 

学生会综合办公室 班级 班长 

学生会学习服务部 班级 学习委员 

学生会成长服务部 班级 体育委员/生活委员 

学生会权益服务部 班级 生活委员 

学生会宣传服务部 班级 信宣委员 

学生科创中心 团支部 科技委员 

学生美育中心 团支部/班级 文艺委员 

“小电鸡”媒体中心 团支部/班级 
团支书/班长/信宣

委员 

“向阳”青年志愿者

协会 
团支部 青协理事 

（四）探索实施团学活动项目承办制开展方式 

学院团委建立团学活动“项目超市”，梳理整合学院各级



 

 

各类团学活动，面向学院各学生组织（含各团支部、班级）进

行承办招募。由学院团学组织承办的活动项目，探索采取活动

志愿者参与的形式，面向全体同学招募志愿者。由各团支部、

班级承办的活动项目，学院将通过团学组织进行指导并提供经

费支持，活动举办实效将纳入团支部、班级考核体系作为评奖

评优重要参考指标。 

（五）加强学生干部的选拔培养 

学院将研究制定《机械与电子信息学院学生干部培养考核

实施方案》，并依照方案完善学院团学组织学生干部培养考核

体系，形成严格规范的团学组织学生干部选拔、培养、考核、

退出工作机制，做到规范选拔、重点培养、严格管理，全面提

升学生干部思想政治素养、服务意识与工作能力。 

四、组织实施 

本方案遵循上级党团组织对团学组织改革的总体部署，经

学院党委批准发布。学院成立团学组织改革工作小组，由党委

副书记于晓舟担任组长、团委书记杜育担任副组长，学工组全

体辅导员及团委、学生会、研究生会主要负责同学任组员，共

同负责本方案的具体实施工作。 

中共机械与电子信息学院委员会 

2020 年 8月 21日 

 

机械与电子信息学院党委         2020 年 8 月 21 日印发                     


