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机电学院学工组 3 月第 2 次工作例会 

3月 11日中午 13:00，机电学院学工组 3月第 2次工作例会在教

二 502会议室召开。院党委副书记于晓舟主持会议，学工组全体辅导

员参加会议。 

一、与会人员汇报交流近期工作情况 

团委书记、研究生辅导员杜育汇报了中国青年五四奖章申报推选、

庆祝中国共产党成立 100周年活动方案制定、雷锋月志愿服务活动开

展、大学生社团注册、“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛项目

上报、长江学子申报推选、研究生就业推进及召开研究生班长例会、

研究生会工作布置会、毕业研究生委员会工作会等各项工作情况。 

学生会指导老师、2017级辅导员丁钰峰汇报了运动会筹备进展、

本科生就业整体推进、学生考研咨询帮扶、未就业重点关注对象跟进、

年级宿舍走访等各项工作情况。 

就业指导老师、心理健康教育指导老师、2018级辅导员罗采薇

汇报了联系重点用人单位、年级学业困难学生谈心谈话、深入学生课

堂与宿舍走访等各项工作情况。 

学生奖助工作指导老师、2019级辅导员买买提·艾尔肯汇报了

年级大类分班后与班主任、学生家长交流学生学业情况、参加学生班

级班会、指导班团建设、学业困难学生帮扶、深入学生课堂与宿舍走

访等各项工作情况。 



党建工作指导老师、2020 级辅导员刘彪汇报了学生党支部书记

述职评议会筹备、党员发展工作推进、召开班长团支书例会、年级学

业困难学生谈心谈话、深入学生课堂与宿舍走访等各项工作情况。 

二、于晓舟副书记传达近期副书记例会及学院党政联席会相关工作会

议精神，并对近期工作进行布置 

1、持续推进“五个一”工作落地、落实，建立长效机制，推动

辅导员、班主任、研究生导师深入学生群体，开展谈心谈话，切实掌

握学生思想动态，解决学生实际问题； 

2、持续推进就业工作，系统梳理学生考研情况，落实学校招聘

会备会制度要求，做好就业工作台账，强化指导、精准帮扶、全面推

动，切实提升学生就业质量； 

3、继续落实“严在地大”工作要求，帮助学生树立规则意识、

底线意识，严格落实学校相关教育管理制度要求，做到意识到位、流

程到位、执行到位； 

4、加强学生宿舍文明建设，开展工作调研与思考，着手制定相

关制度文件与工作方案，加强宿舍走访力度，发挥学生党员、骨干的

示范带头作用； 

5、强化学生活动系统设计思维，紧扣建党百年主题，围绕校院

中心工作，聚焦学生素质提升，依托党建带团建、团建促班建的工作

主线，做好本年度学生相关活动的统筹安排与规划设计； 

6、启动 2021年“互联网+”大学生创新创业大赛相关工作； 



7、持续推进心理健康教育，加强与学校咨询中心的对接联系，

整合资源、寻求支持。 

三、会议就学生返校思想动态进行了交流讨论，并对下一步重点工作

进行了研究部署。 
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