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廊坊银行招聘简章 

一、公司介绍 

廊坊银行股份有限公司于 2000 年 12 月 29 日正式成立，廊坊银行总资产达 2388 亿，存款规模

为 1787 亿，客户总数超过 1000 万，是地方金融业第一纳税大户。在国际权威金融媒体英国《银行

家》杂志(The Banker) “2021 年全球银行 1000 强”榜单中，廊坊银行排名跃升至全球银行业第 358

位，稳居全球银行业前 500 强。在中国银行业协会 “2021 年中国银行业 100 强榜单”中，廊坊银

行名列第 75 位。此前，在中国银行业协会的年度综合评选中，廊坊银行风险管控能力位列中国城商

行前 3，稳健发展能力位列前 20。 

二、招聘岗位 

总行 ：   （1）岗位类别：金融科技定向生、风险合规定向生，工作地点：廊坊 

（2）岗位方向：数据应用开发、数据分析挖掘、技术研发、风险内控等 

（3）专业要求：重点招收信息技术类、经济金融类、法律类等专业 

科技公司：（1）岗位类别：金融科技定向生，工作地点：北京、廊坊 

（2）岗位方向：主要从事技术研发、代码编程等相关工作 

（3）专业要求：重点招收信息技术类专业 

三、重点提示 

1、2022 届本科及以上学历的应届毕业生，毕业时间为 2022 年 1 月至 7 月； 

2、请通过 lccb@xiaopin.com 进行简历投递，邮件命名：姓名+院校+投递岗位； 

3、廊坊银行提供：基本薪资、岗位月奖、绩效奖金、交通补贴、五险一金、企业年金、补充医疗、

节日补贴、防暑降温费、取暖费、洗衣卡、定期体检、工会活动、带薪年假等薪资福利待遇； 

4、报名时间：2021 年 12 月 15 日-2022 年 4 月 31 日，岗位数量有限，感兴趣的同学尽快

报名； 

5、郑重提示，廊坊银行招聘不收取任何费用。 


